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RREGULLORE
PER PERFSHIRJE GJINORE
NE SHOQATEN E TE
VERBERVE TE KOSOVES

Kjo Rregullore éshté hartuar né pérputhje me legjislacionin pérkatés né Republikén e Kosovés,
Statutin e SHVK-sé dhe ka pérfshiré praktikat mé té mira pér ndértimin e normave té barazisé
gjinore né organizaté.



Duke u bazuar né Statutin e Shoqatés sé té Verbérve té Kosovés, Késhilli Drejtues i SHVK-se

sé me vendim miratoi kété:

RREGULLORE PER PERFSHIRJE GJINORE

NENI 1
QELLIMI

Qéllimi i késaj rregulloreje éshté gé té sigurojé integrimin dhe pérfshirjen e barabarté gjinore
né té gjitha strukturat e Shoqatés sé té Verbérve té Kosovés, si dhe té promovojé politika té
pérfshirjes sé barabarté gjinore né té gjithé veprimtariné e késaj organizate.

NENI 2
FUSHEVEPRIMI

Kjo rregullore aplikohet né té gjitha strukturat e Shoqatés sé té Verbérve té Kosovés, pérfshiré
Kuvendin, Késhillimin Drejtues dhe Stafin e rregullt.

NENI 3
PERKUFIZIMET!?

Barazia gjinore - 8shté ushtrimi i ploté dhe i barabarté i femrave dhe meshkujve i té drejtave té
tyre t& njeriut. Eshté mospranim e diskriminimit né bazé gjinore né mundgsité, ndarjen e
burimeve apo pérfitimeve si dhe gasjen né shérbime

Pjesémarrja e barabarté gjinore: Pjesémarrje e barabarté e vajzave/ grave dhe djemve/burrave
né té gjitha fushat e jetés, pozité e barabarté, mundési té barabarta pér té gézuar té gjitha té
drejtat e tyre dhe pér té véné né shérbim potencialet e tyre individuale né zhvillimin e shogérisé
si edhe té kené pérfitim té barabarté nga té arriturat e atij zhvillimi.

Trajtim i Barabarté Gjinor: Ménjanim i formave té drejtpérdrejta dhe té térthorta té
diskriminimit gjinor.

Diskriminimi i drejtpérdrejté gjinor: trajtim i pabarabarté i ndonjé individi né krahasim me
ndonjé individ tjetér té gjinisé sé kundért né rrethanave té njéjta apo té ngjashme.

1 pérkufizimet jané bazuar né pérkufizimet e Ligjit pér Barazi Gjinore Nr. 05/L -020 té aprovuar né Kuvendin e
Republikés sé Kosovés.



Diskriminimi i térthorté gjinor - konsiderohet kur, njé dispozité, kriter apo praktiké e paanshme
né dukje e vé, e ka véné apo do ta vé personin e gjinisé tjetér né pozité té pabarabarté, pérveg
né rastet kur dispozita, praktika apo kriteri i tillé mund té arsyetohet né piképamje objektive
me njé géllim legjitim, dhe mjetet pér arritjen e qéllimit jané té pérshtatshme dhe
domosdoshme;

Parimi i trajtimit té barabarté: nénkupton se nuk duhet té zbatohet asnjé formé e diskriminimit
apo trajtimit té pabarabarté ndaj njé personi, duke u bazuar né gjininé, moshén, gjendjen
martesore, gjuhés, paaftésisé fizike apo mendore, orientimit seksual, kombit, mendimit apo
bindjes politike, religjionit, pérkatésisé etnike apo sociale, racés, pronés, lindjes apo statuseve
té tjera.

Femér - pérfshin ¢do person ge konsideron veten si té tillé pavarésisht moshés dhe statusit
martesor;

Mashkull - pérfshin ¢do person ge konsideron veten si té tillé pavarésisht moshés dhe statusit
martesor

Seksi - nénkupton karakteristikat biologjike dhe fiziologjike té cilat pércaktojné meshkujt dhe
femrat;

Gjinia - nénkupton role té krijuara shogérore té cilat i atribuohen femrave dhe meshkujve, qé
éshté identitet i fituar q& mésohet, péson ndryshime me kalimin e kohés dhe ndryshon
pérgjithésisht brenda dhe ndérmjet kulturave.

NENI 4
STANDARTET

Pjesémarrja e barabarté gjinore vendoset pérmes politikave té pércaktuara té organizatés
pérfshiré Statutin, Rregulloren e Kuvendit té Anétaréve, té Késhillit Drejtues, té Burimeve
Njerézore apo ¢do dokument tjetér rregullativ.

Pjesémarrja e barabarté gjinore arrihet atéheré kur pjesémarrja e njé gjinie éshté 50 % né té
gjitha nivelet e organizatés.

Té gjitha dokumentet rregullative né kuadér té Shoqatés sé té Verbérve té Kosovés duhet té
reflektojné né harmoni pjesémarrjen e barabarté té té dy gjinive.

NENI 5
KUVENDI | ANETAREVE

Kuvendi i anétaréve é&shté organi mé i larté vendimmarrés né Shogatén e té Verbérve té
Kosovés. Kuvendi i anétaréve pérbehet nga delegatét e pérzgjedhur nga shogatat komunale dhe
ndérkomunale té Shogatés sé té Verbérve té Kosovés.



Né bazé té Rregullores sé punés sé Kuvendit t¢ Anétaréve té Shogatés sé té Verbérve té
Kosovés, pérfagésimi i grave né nivel lokal pér sa i pérket delegatéve duhet te jeté minimalisht
30%.

NENI 6
KESHILLI DREJTUES

Késhilli Drejtues i SHVK-sé pérbehet nga 7 anétaré me té drejté vote dhe ata jané: Kryetari i
Organizatés, Nénkryetari i pare, Nénkryetari i dyté dhe 4 Anétaré.

Né linjé me Rregulloren pér punén e Késhillit Drejtues té SHVK-sg, pérfagésimi gjinor né 6
anétarét e Késhillit Drejtues té Shogatés sé té Verbérve té Kosovés (duke pérjashtuar
kryetarin/én), duhet té jeté 50% gra dhe 50% burra.

NENI 7
STAFI | ORGANIZARES

Procedurat e rekrutimit né organizaté duhet té zbatohen duke respektuar parimet se cdo
diskriminim né baza gjinore éshté i pa tolerueshém.

Stafi i organizatés duhet té reflektojé baraziné gjinore

NENI 8
AKTIVITETET E ORGANIZATES

Shogata e té Verbérve té Kosovés siguron gasje té barabarté pér té dy gjinité né té gjitha
aktivitetet e organizatés.

Shogata e té Verbérve té Kosovés promovon dhe zbaton parimet e trajtimit té barabarté gjinore
né té gjitha aktivitetet e organizatés.

Duke gené aktualisht mé e vogél né numér, pjesémarrja e vajzave dhe grave inkurajohet
vecanérisht, né té gjitha aktivitetet gé ndérmerr organizata.

NENI 9
VENDIMMARRJA

Vendimet gé merren nga organet kompetente té organizatés, mundésisht dhe kur aplikohet,
shqyrtohen edhe né aspektin e pérfshirjes gjinore.



NENI 10
ZBATIMI

Té gjitha strukturat e Shogatés sé té Verbérve té Kosovés jané té obliguar t€ marrin parasysh
dhe té respektojné té gjitha kérkesat gé dalin nga kjo rregullore.

NENI 11
HYRJA NE FUQI

Kjo rregullore hyn né fugi me miratimin e saj me Vendim té Kuvendit té Anétaréve.

Aprovuar nga Kuvendi i Anétareve té SHVK-se
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